
 

                                                                                                                                        

PF_12.2_1  www.camaracr.org 
   

 
 

 

 

El liderazgo como competencia clave en las organizaciones se puede gestionar de forma que las 

personas que se conviertan en nuestros seguidores por convencimiento y compromiso. El Liderazgo 

optimista fomenta las habilidades para afrontar el entorno empresarial y de los negocios, para poder 

obtener ventaja y resultados favorables para nuestra empresa y nuestro equipo. 

 

En este taller, el alumno aprenderá técnicas de liderazgo basadas en el optimismo y a utilizar las 

herramientas para gestionar personas desde la alegría, la ilusión y  la esperanza. 

 

Dirigido a 

Gerentes de pymes y empresas, responsables de RR HH, managers y, en general a toda aquella 

persona que tengan a su cargo equipos de personas. 

 

Programa 

Duración: 4 horas. 

 

 Forma y procedimientos para gestionar equipos para insuflar entusiasmo y ánimo. 

 Modelo de liderazgo que permita la alegría y la diversión para obtener mejores resultados. 

 Gestión del entusiasmo en equipos de trabajo. Como insuflar actitud positiva. 

 El liderazgo optimista frente a otros tipos de modelos de liderazgo. 

 Caso práctico y conclusiones 

 

Profesorado 

El Taller será impartido por consultores de Alan & Atkinson. 

Más información 

La cuota de inscripción en el Taller es de 25 euros.  

CONVOCATORIA Y FICHA DE INSCRIPCIÓN  

En página web www.camaracr.org 

 

Área de Formación - Cámara de Comercio, Industria y Servicios de Ciudad Real 

Teléfono: 926 27 44 44  

Fax: 926 25 56 81  

formacion@camaracr.org  

Taller: ‘Liderazgo optimista’ 
Ciudad Real, 7 de noviembre de 2018 

Cámara de Comercio, de 09:30 a 14:30 horas 
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