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Consejeria de Economia, Empresas y Empleo

Resolucion de 26/05/2023, de la Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo, por la que
se aprueba la convocatoria de subvenciones para la realizacion de programas para la recualificacion y el
reciclaje profesional, para el ejercicio 2023. Extracto BDNS (identif.): 699049. [2023/5003]

Extracto de la Resoluciéon de 26/05/2023, de la Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo, por
la que se aprueba la convocatoria de subvenciones para la realizacion de programas para la recualificacién y el
reciclaje profesional, para 2023.

BDNS(Identif.): 699049

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/699049)

Primero. Beneficiarios:

Podran ser beneficiarias de las subvenciones para la realizacidon de programas para la recualificacion y el reciclaje
profesional las siguientes entidades:

a) Entidades Locales de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, sus organismos auténomos y entidades
con competencias en materia de promocion de empleo, dependientes o asimiladas a las mismas, cuya titularidad
corresponda integramente a dichas Entidades locales.

b) Organos, organismos auténomos y otros entes publicos de la Administracion General del Estado y de la Comunidad
Auténoma de Castil la-La Mancha.

c) Consorcios con ambito territorial de actuacion en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.
d)Asociaciones, fundaciones y otras entidades sin animo de lucro, con ambito territorial de actuacién en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

Segundo. Objeto y programas subvencionables.

Aprobar y efectuar la convocatoria de subvenciones para la realizacion de programas para la recualificacion y el
reciclaje profesional para el ejercicio 2023.

Seran subvencionables al amparo de la presente convocatoria los programas que cumplan los requisitos establecidos
en los articulos 7 y 8 de la Orden 163/2018, de 12 de noviembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden 163/2018, de 12 de noviembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por la que se establecen
las bases reguladoras de concesion de subvenciones para la realizacion de programas para la recualificaciéon y
el reciclaje profesional, publicada en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha nimero 224 de 16 de noviembre de
2018, asi como en sus modificaciones efectuadas por la Orden 141/2021, de 13 de septiembre, de la Consejeria de
Economia, Empresas y Empleo, publicada en el DOCM, n.° 186, de 27 de septiembre de 2021 y la Orden 122/2022,
de 14 de junio, publicada en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha, nimero 120, de 24 de junio de 2022.

Cuarto. Financiacion y cuantia.

El crédito destinado a la financiacion de la presente convocatoria asciende a 14.705.882,35 euros, del Fondo 60
finalista de la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales, que se imputaran a las partidas presupuestarias
del presupuesto de gastos de los ejercicios 2023 y 2024 de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes deberan presentarse desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria y su
extracto en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha hasta el 31 de julio de 2023.
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Sexto. Otros datos.
Forma de presentacién de las solicitudes:

Las solicitudes se presentaran unicamente de forma telematica con firma electrénica, a través del formulario incluido
en la sede electronica de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.
es) que figura en esta resolucién como anexo . Al presentarse de esta forma, la documentaciéon a aportar sera
digitalizada y presentada como archivos anexos a la misma. No se admitirdn a tramite las solicitudes presentadas
por medios distintos al anteriormente sefalado.

Forma de pago:
Las subvenciones se abonaran de forma anticipada en los siguientes términos:

a) Con la emisién de la resolucién, las entidades beneficiarias podran solicitar un pago por importe del 85 por ciento
del importe concedido, mediante la aportacién del anexo V.

b) El 15 por ciento restante del importe concedido se hara efectivo una vez finalizada y justificada la actividad
formativa subvencionada.

Toledo, 26 de mayo de 2023
La Directora General de
Formacion Profesional para el Empleo
MARTA ROLDAN MARTINEZ

TEXTO COMPLETO DE LA RESOLUCION DE 26 DE MAYO DE 2023

El articulo 23 del Reglamento de desarrollo del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla- La Mancha en
materia de subvenciones, aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de febrero, establece que el procedimiento para la
concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, se iniciara de oficio, mediante convocatoria
aprobada por el érgano competente.

Mediante Orden 163/2018, de 12 de noviembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, publicada en el
Diario Oficial de Castilla-La Mancha, niumero 224, de 16 de noviembre de 2018, se establecen las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones para la realizacion de programas para la recualificacion y el reciclaje profesional,
modificada mediante Orden 141/2021, de 13 de septiembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo,
publicada en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha, nimero 186, de 27 de septiembre de 2021 y mediante Orden
122/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, publicada en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha, numero 120, de 24 de junio de 2022.

Los programas para la recualificacion y el reciclaje profesional se configuran como programas de caracter temporal
en los que el aprendizaje y la cualificacion se alternan con un trabajo productivo en actividades de interés publico o
social que permite la insercion a través de la profesionalizacion y adquisicion de experiencia de los participantes en
situacion de desempleo de veinticinco o mas anos.

La Disposicion final primera de la Orden 163/2018, de 12 de noviembre, de la Consejeria de Economia, Empresas
y Empleo, faculta a la persona titular de la Direccién General competente en materia de formacion profesional para
el empleo para dictar cuantos actos e instrucciones sean necesarias para el desarrollo y aplicacion de lo dispuesto
en la misma, asi como para la realizacion de las correspondientes convocatorias.

En virtud de lo anterior y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 9 del Decreto 79/2019, de 16 de julio,
por el que se establece la estructura organica y se fijan las competencias de los 6rganos integrados en la Consejeria
de Economia, Empresas y Empleo, y de acuerdo con el resto de normativa de general aplicacion, resuelvo:

Primero. Objeto y finalidad.

1. La presente resolucion tiene por objeto aprobar y efectuar la convocatoria de subvenciones para la realizacion de
programas para la recualificacion y el reciclaje profesional para el ejercicio 2023.

2. Lafinalidad de estas ayudas es facilitar la adquisicion de competencias profesionales a las personas trabajadoras
desempleadas, aumentando asi su empleabilidad y facilitando su insercién laboral.
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Segundo. Bases reguladoras.

Las bases reguladoras por las que se rige esta convocatoria se encuentran contenidas en la Orden 163/2018, de 12
de noviembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por la que se establecen las bases reguladoras
de concesion de subvenciones para la realizacion de programas para la recualificacion y el reciclaje profesional,
publicada en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha numero 224 de 16 de noviembre de 2018, asi como en sus
modificaciones efectuadas por la Orden 141/2021, de 13 de septiembre, de la Consejeria de Economia, Empresas
y Empleo, publicada en el DOCM, n.° 186, de 27 de septiembre de 2021 y la Orden 122/2022, de 14 de junio,
publicada en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha, numero 120, de 24 de junio de 2022.

Tercero. Régimen de concesion.

La convocatoria se resolvera por el procedimiento de concurrencia competitiva y de acuerdo a los principios de
publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad y no discriminacion.

Cuarto. Entidades beneficiarias, requisitos y obligaciones de las mismas.

1. Podran ser beneficiarias de las subvenciones para la realizaciéon de programas para la recualificacion y el reciclaje
profesional las siguientes entidades:

a) Entidades Locales de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, sus organismos autdbnomos y entidades
con competencias en materia de promocion de empleo, dependientes o asimiladas a las mismas, cuya titularidad
corresponda integramente a dichas Entidades locales.

b) Organos, organismos auténomos y otros entes publicos de la Administracién General del Estado y de la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

c) Consorcios con ambito territorial de actuacion en la Comunidad Autdbnoma de Castilla-La Mancha.
d)Asociaciones, fundaciones y otras entidades sin animo de lucro, con ambito territorial de actuacién en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

2. Para acceder a la condicién de beneficiarias, las entidades solicitantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Desarrollar los programas en el ambito territorial de Castilla-La Mancha.

b) Disponer de un plan de prevencion de riesgos laborales, siempre que estuvieran obligadas a ello, y no haber sido
sancionadas, en virtud de resolucidon administrativa o sentencia judicial firme, por falta grave o muy grave en materia
de prevencion de riesgos laborales, durante el afio inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la subvencion.
c¢) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones por reintegro de subvenciones, tributarias, y frente a
la Seguridad Social, en la forma determinada reglamentariamente.

d) No encontrarse la persona que ostente la representacion legal de la entidad, en los supuestos de incompatibilidad
regulados en la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha.
e) No hallarse incursa en alguna de las circunstancias contempladas en el articulo 13 apartados 2, 3 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

f) No haber sido objeto de sancion por resolucion administrativa firme o condenada por sentencia judicial firme por
llevar a cabo practicas laborales consideradas discriminatorias por la legislacién vigente, salvo cuando se acredite
haber cumplido con la sancién o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas
dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al érgano
competente en materia igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

g) No haber sido objeto de sanciones en firme por incumplimiento de condiciones especiales de ejecucion de un
contrato administrativo atinentes a la no discriminaciéon por razén de sexo, constituyendo dicho incumplimiento
infraccion grave, salvo cuando se acredite haber cumplido con la sancién o la pena impuesta y haber elaborado
un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y
hombres, correspondiendo al érgano competente en materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

h) No incumplir con los plazos de pago previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen
medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 13, apartado 3 bis, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

3. Son obligaciones de las entidades beneficiarias de la subvencion aquellas que se recogen en el articulo 6 de la
Orden 163/2018, de 12 de noviembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.



ANO XLII Nam. 105 2 de junio de 2023 19623

Quinto. Colectivos destinatarios.

De conformidad con el articulo 22.2 de la Orden 163/2018, de 12 de noviembre, de la Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo, la presente convocatoria se destina preferentemente a los colectivos de personas desempleadas
siguientes: los parados de larga duracion, los mayores de 45 afios, las personas con discapacidad o en situacién de
exclusion social, las mujeres victimas de violencia de género, las personas victimas del terrorismo y aquellas con
responsabilidades familiares.

Sexto. Programas subvencionables.

1. Seran subvencionables al amparo de la presente convocatoria los programas que cumplan los requisitos
establecidos en los articulos 7 y 8 de la Orden 163/2018, de 12 de noviembre, de la Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo.

2. Para la presente convocatoria el numero de personas participantes por programa sera de un minimo de 8 y un
maximo de 10, que deberan cumplir los requisitos establecidos en el articulo 22 de la Orden 163/2018, de 12 de
noviembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

3. Las areas de formacion en las que los programas deberan ser desarrollados se relacionan en el anexo X, en el
que se indican las especialidades formativas prioritarias para la presente convocatoria.

4. El trabajo efectivo inherente a los programas debera desarrollarse en actuaciones de interés general o social de
los siguientes ambitos:

a) Patrimonio arqueoldgico o histérico.

b) Vivienda social o infravivienda.

c) Eficiencia energética y reformas para la reduccion de emisiones de carbono.
d) Inversiones productivas.

e) Economia circular y gestiéon de residuos.

f) Atencion socio-sanitaria.

g) Digitalizacion, archivo y mejora de servicios administrativos.

h) Desarrollo del turismo rural y medioambiental.

i) Limpieza, mantenimiento y mejora de areas forestales.

5. La actividad que se desarrolle por el alumnado objeto de las actuaciones de estos programas de formacion en
alternancia con el empleo en ningun caso tendran la consideracién de actividad econémica.

Séptimo. Costes subvencionables, cuantia, y calculo de la subvencion.

1. El célculo de la subvencion para sufragar los costes de formacion profesional para el empleo y formacion
complementaria durante el desarrollo del programa se efectuara por hora de formacioén /alumno/a y por moédulos.

a) Con el moédulo A se compensaran los costes salariales del personal técnico-administrativo y docente que hayan
sido seleccionados y contratados para el programa, incluidos los originados por las cuotas a cargo del empleador
a la Seguridad Social por todos los conceptos, desempleo, fondo de garantia salarial y formacién profesional.
No se subvencionaran en ningun caso las indemnizaciones por fallecimiento ni las correspondientes a traslados,
suspensiones, despidos, ceses o finalizaciones de contrato, asi como los costes derivados de las bajas del alumnado
trabajador bien sean compensados por la Seguridad Social bien sean asumidos por la entidad beneficiaria.

Para el célculo del importe del médulo A se considerara un docente a jornada completa por cada ocho alumnos/
as trabajadores/as. La jornada del alumnado sera a tiempo completo y tendra la misma duracién que la jornada a
tiempo completo que se determine para el personal docente.

b) Con el Médulo B se compensaran los gastos de formacion y funcionamiento sefialados en el articulo 16.1.b) de la
Orden 163/2018, de 12 de noviembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

No seran subvencionables en ningln caso, los gastos a los que hace referencia la letra ¢) del apartado 1 del articulo
16 de la Orden 163/2018, de 12 de noviembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

2. Para el ano 2023 el importe de los modulos es el siguiente:

Modulo A: 4,03 euros/hora/alumno/a trabajador/a.
Médulo B: 1,14 euros/hora/alumno/a trabajador/a.
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3. También se subvencionan los gastos salariales derivados de los contratos de formacién en alternancia que se
suscriban con el alumnado trabajador participante en los programas de formacién en alternancia con el empleo con
el importe equivalente al salario minimo interprofesional anualmente establecido incluida la parte proporcional de
dos pagas extraordinarias.

Asimismo, se subvencionaran la totalidad de las cuotas a cargo del empleador correspondientes a la Seguridad
Social, Fondo de Garantia Salarial, Formacién Profesional y desempleo, establecidas para dichos contratos en su
normativa especifica.

No se subvencionaran en ningun caso las indemnizaciones por fallecimiento ni las correspondientes a traslados,
suspensiones, despidos, ceses o finalizaciones de contrato, asi como los costes derivados de las bajas de los
participantes bien sean compensados por la Seguridad Social bien sean asumidos por la entidad beneficiaria.

Octavo. Financiacion de las subvenciones.

1. El crédito destinado a la financiacién de la presente convocatoria asciende a 14.705.882,35 € del Fondo 60 finalista
de la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales, que se imputaran a las partidas presupuestarias del
presupuesto de gastos de los ejercicios 2023 y 2024 de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo que se
indican:

Partida presupuestaria Fondo Importe Convocatoria |2023 2024
1909G/324B/42900 60 400,00 340,00 60,00
1909G/324B/43000 60 400,00 340,00 60,00
1909G/324B/46649 60 14.384.441,87 12.226.775,59 2.157.666,28
1909G/324B/48649 60 320.640,48 272.544.,41 48.096,07
Total 14.705.882,35 12.500.000,00 2.205.882,35

2. Se reserva el 30% del total del crédito de la convocatoria para las solicitudes que se desarrollen en las zonas
escasamente pobladas o en riesgo de despoblacién y en municipios pertenecientes a zonas rurales intermedias, con
predominio de la actividad agricola, con poblacion inferior a 2.000 habitantes y que hayan perdido poblacién durante
los cinco afos anteriores a 1 de enero de 2021. En el caso de que no se agotase la totalidad del crédito reservado
para dichas zonas, el crédito no utilizado podra destinarse a incrementar el de los proyectos que sean desarrollados
en el resto de territorio regional.

3. La distribucién de la cuantia total maxima entre los distintos créditos presupuestarios tiene caracter estimado, no
precisando la alteracion de dicha distribucion de nueva convocatoria ni publicacién, pero si de las modificaciones
que procedan en el expediente de gasto y del correspondiente expediente de reajuste de anualidades, antes de la
resolucién de concesion.

4. El crédito presupuestario no aplicado por la renuncia a la subvencion de alguna entidad beneficiaria podra ser
utilizado por la Direccién General de Formacion Profesional para el Empleo para acordar, sin necesidad de una nueva
convocatoria, la concesion de la subvencién a la entidad solicitante siguiente a aquella, en orden de puntuacion.

5. La cuantia total maxima destinada a las subvenciones podra incrementarse en los términos y condiciones previstos
en el articulo 23.1.b) del Decreto 21/2008, de 5 de febrero por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo del
Texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de subvenciones, aprobado por Decreto
legislativo 1/2002, de 19 de noviembre.

Concretandose, respecto al articulo 23.1 b). 1°, en una cuantia adicional de hasta un 10% del importe previsto para
esta convocatoria. La efectividad de dicha cuantia adicional queda condicionada a la declaracién de disponibilidad del
crédito como consecuencia de las circunstancias sefialadas y, en su caso, a la previa aprobacién de la modificacion
presupuestaria que proceda.

El nuevo importe que resulte del incremento debera ser objeto de comunicacién a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones y de publicacién en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha, con anterioridad a la resolucion, sin que
tal publicacion implique la apertura de un nuevo plazo.
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Noveno. Solicitudes: Plazo y forma de presentacion.

1. Las solicitudes deberan presentarse desde el dia siguiente al de la publicaciéon de la presente convocatoria
y su extracto en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha hasta el 31 de julio de 2023. No se admitiran a tramite
aquellas solicitudes presentadas fuera del plazo establecido, resolviéndose su inadmisién, previa resolucion dictada
en los términos del articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

2. Las solicitudes se presentaran unicamente de forma telematica con firma electrénica, a través del formulario
incluido en la sede electronica de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.
jccm.es) que figura en esta resolucion como anexo |. Al presentarse de esta forma, la documentacion a aportar sera
digitalizada y presentada como archivos anexos a la misma. No se admitiran a tramite las solicitudes presentadas
por medios distintos al anteriormente sefialado.

3. De conformidad con lo establecido en el articulo 9.5 de la Orden 163/2018, de 12 de noviembre, de la Consejeria
de Economia, Empresas y Empleo la presentacion de las solicitudes se realizara como sigue:

a) Se podra presentar una Unica solicitud si el ambito territorial de actuacion de la entidad solicitante cuenta con un
numero de hasta 25.000 habitantes.

b) Se podran presentar un maximo de 3 solicitudes si el ambito territorial de actuacién de la entidad solicitante
cuenta con un numero de mas de 25.000 habitantes y hasta 50.000 habitantes.

c) Se podran presentar un maximo de 10 solicitudes si el ambito territorial de actuacion de la entidad solicitante
cuenta con un numero de mas de 50.000 habitantes y hasta 100.000 habitantes.

d) Se podran presentar un maximo de 50 solicitudes si el ambito territorial de actuacion de la entidad solicitante
cuenta con un numero superior a 100.000 habitantes.

El numero de habitantes se obtendra del ultimo padrén municipal publicado por el Instituto Nacional de Estadistica.

4. Si la solicitud no estuviera debidamente cumplimentada, no reuniera los requisitos exigidos o no se acompafiaran
los documentos preceptivos, se requerird a la entidad solicitante para que, en el plazo maximo e improrrogable
de diez dias, subsane la falta o acomparie los documentos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistido de su solicitud, previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

5. La acreditacion del cumplimiento de los requisitos establecidos para ser beneficiario de las subvenciones se
realizara mediante la cumplimentacion y de conformidad con lo indicado en el modelo de solicitud que se adjunta
como anexo | a esta resolucién, al que se acompanara la memoria del programa elaborada conforme al modelo
que se establece como anexo Il y los compromisos de insercidn laboral conforme al modelo que se establece como
anexo Il

6. Sin perjuicio de lo indicado en el resuelvo undécimo, todos los tramites relacionados con los expedientes de
subvenciones se notificaran por medios electrénicos, a través de la plataforma de notificaciones telematicas en la
sede electronica de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. Para ello, en el momento
de la solicitud, el interesado debera estar dado de alta en la plataforma de notificaciones telematicas de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha https://notifica.jccm.es/notifica/.

Décimo. Criterios de valoracion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de la Orden 163/2018, de 12 de noviembre, de la Consejeria de
Economia, Empresas y Empleo, las solicitudes seran valoradas conforme a los siguientes criterios:

1. En relacion con el ambito del programa hasta 31 puntos, valorandose conforme se indica a continuacion:

a) Perspectivas de empleo del alumnado participante a la finalizacién del programa en funcién de la insercion laboral
cuantificada y certificada por la entidad beneficiaria del programa o empresa del sector y de la existencia de un plan
de insercion a la finalizacién. Hasta 10 puntos.

b) Adaptabilidad del programa para la participacion de demandantes de empleo con mayores dificultades de insercion
laboral. Hasta 12 puntos.
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c) Recursos técnicos y humanos que la entidad solicitante del programa, con medios propios o de otras entidades
colaboradoras, pone a disposicion del programa para complementar la formacion y la practica profesional a estos
colectivos prioritarios. Hasta 3 puntos.

d)Aportaciones de la entidad beneficiaria u otras entidades colaboradoras, especialmente cuando dichas aportaciones
minoren las subvenciones a conceder por la Direcciéon General competente en materia de formacion profesional
para el empleo. A tal efecto se tendra en cuenta el esfuerzo inversor en cada caso. Hasta 6 puntos.

2. Adecuacion del programa a las especialidades formativas que se sefalaran como prioritarias en la correspondiente
convocatoria, en funcion de su caracter innovador y servicios de utilidad colectiva. Hasta 30 puntos.

3. Calidad del plan formativo hasta 26 puntos, valorandose conforme se indica a continuacion, siendo los apartados
a) y b) excluyentes entre si:

a) Programa formativo conformado por especialidades conducentes a la obtencion de certificados de profesionalidad
completo o parcial. Hasta 20 puntos.

b) Programa formativo conformado por otras especialidades del Catdlogo de Especialidades Formativas no
conducentes a la obtencion de certificado de profesionalidad. Hasta 15 puntos.

c) Disponibilidad por parte de la entidad beneficiaria de un servicio de seguimiento del alumnado que gestione un
plan de acompafamiento, seguimiento y apoyo a la insercién laboral del alumnado especificando los objetivos y
acciones para conseguirlo. Hasta 6 puntos.

4. Los resultados cualitativos y cuantitativos de programas anteriores similares de la misma entidad beneficiaria,
teniendo en cuenta la insercién de los participantes en el mercado laboral, la formacién y experiencia profesional
adquirida, el resultado socioeconémico derivado de la realizacién de programas de utilidad publica y social, hasta 8
puntos.

5. Area geografica de desarrollo del programa. Los programas que se localicen en los municipios incluidos en el
Anexo al Decreto 52/2018, de 31 de julio, de delimitacion geografica de zonas prioritarias en Castilla-La Mancha, se
valoraran con 5 puntos.

Undécimo. Instruccion y resolucion del procedimiento.

1. La instruccién del procedimiento correspondera al servicio de formacion correspondiente de cada Delegacion
Provincial de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

2. Elérganoinstructor, ala vista del expediente y del informe del 6rgano colegiado, formulara la propuesta de resolucion
provisional debidamente motivada, que se publicara en el tablon de anuncios electronico de la Administracién de
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es) surtiendo todos los efectos de notificacion
practicada, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, concediendo un
plazo de 10 dias para presentar alegaciones.

3. Cuando el importe de la subvencién de la propuesta de resolucion provisional, sea inferior a la cantidad que
figura en el programa de la solicitud presentada por la entidad interesada, se podra instar de ésta que reformule su
solicitud, en los términos establecidos en el articulo 26 del Reglamento de desarrollo del texto refundido de la Ley
de Hacienda, en materia de subvenciones, aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de febrero, con el fin de ajustar los
compromisos y condiciones a la subvencion otorgable, respetando en todo caso el objeto, condiciones y finalidad
de la subvencion.

Si la entidad beneficiaria no contesta en el plazo que la Administracion le haya otorgado, se mantendra el contenido
de la propuesta de resolucion inicial.

4. A la vista de la propuesta de resolucion definitiva, las personas titulares de las Delegaciones Provinciales de
la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo dictaran la resolucion conforme establece la Resolucion de
03/04/2023, de la Direccién General de Formacion Profesional para el Empleo, sobre delegacion de competencias
en las personas titulares de las delegaciones provinciales, que se publicara en el tablén de anuncios electrénico
de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es), surtiendo todos los
efectos de notificacion practicada segun lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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5. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no podra exceder de cuatro meses,
contados desde la fecha de publicacién de la presente resolucion de convocatoria. El vencimiento del plazo maximo
sin haberse notificado resolucién expresa, legitima a las entidades beneficiarias para entender desestimada, por
silencio administrativo la concesién de la subvencion.

6. La resolucién no pondra fin a la via administrativa y contra la misma cabe interponer recurso de alzada ante la
persona titular de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y
122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Duodécimo. Modificacién de la resolucion de concesion.

1. Una vez notificada la resolucién de concesion de la subvencién, y antes de finalizar el plazo de realizacién del
programa, el 6rgano que la dicté podra, mediante resolucion, y previa solicitud motivada de la entidad beneficiaria,
modificar las condiciones de tiempo, de los objetivos y actuaciones basicos del programa o de especialidades del
proyecto formativo, siempre que no altere esencialmente la naturaleza o finalidad de la subvencion, y que no dafe
derechos de terceros. En ningun caso esta modificacion podra suponer incremento de la subvencion inicialmente
concedida.

2. Presentada la solicitud de modificacion y previa valoracion técnica por el érgano instructor del procedimiento,
la persona titular del érgano que dictd la resolucién de concesion dictara resolucion en el plazo de 30 dias. El
vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado resolucion expresa, legitima a las entidades beneficiarias para
entender desestimada por silencio administrativo la modificacion solicitada.

Decimotercero. Compatibilidad con otras ayudas.

1. La entidad beneficiaria debera comunicar a la Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo en
su caso, la obtencién o la solicitud de subvenciones o ayudas para la misma finalidad procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales. La ausencia de comunicacion dara lugar
al reintegro de las ayudas recibidas.

2. Las subvenciones concedidas en aplicacién de esta convocatoria seran compatibles con cualesquiera otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos asignados para el mismo objeto, procedentes de cualquier Administracion
0 entes publicos o privados, nacionales o internacionales, siempre que la suma de todas ellas no supere el coste de
la actividad subvencionada, o implique una disminucién del importe de la financiacién propia exigida, en su caso,
para cubrir la actividad subvencionada, y se respete la normativa comunitaria sobre acumulaciéon de ayudas.

Decimocuarto. Pago.
1. Las subvenciones se abonaran de forma anticipada en los siguientes términos:

a) Con la emisién de la resolucidn, las entidades beneficiarias podran solicitar un pago por importe del 85 por ciento
del importe concedido, mediante la aportacién del anexo V.

b) El 15 por ciento restante del importe concedido se hara efectivo una vez finalizada y justificada la actividad
formativa subvencionada.

En ningun caso podran realizarse pagos anticipados a las entidades beneficiarias en los supuestos previstos en el
parrafo tercero del articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. No podra realizarse el pago de la subvencioén, en tanto la entidad beneficiaria no se encuentre al corriente en
el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Administraciéon de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha o sea deudora por resolucién de procedencia de reintegro.

Decimoquinto. Justificacion de la subvencion.
1. La justificacion de las subvenciones concedidas al amparo de la presente convocatoria se llevara a cabo de
conformidad con lo establecido en el articulo 18 de la Orden 163/2018, de 12 de noviembre, de la Consejeria de

Economia, Empresas y Empleo.

2. En el plazo maximo de tres meses tras la finalizacion del programa, las entidades beneficiarias deberan presentar
de forma telematica con firma electrénica la siguiente documentacion:
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a) La cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto y pago efectivo de los mismos, junto con el anexo
IX de liquidacién de la subvencion, debidamente cumplimentado.

b) La acreditacion de haber ingresado el importe correspondiente a la diferencia entre la cantidad justificada y la
recibida en concepto de anticipo, en su caso.

c) Cuando los programas hayan sido financiados, ademas de con la subvencion, con fondos propios u otras
subvenciones o recursos, debera acreditarse en la justificacién el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos
a las actividades subvencionadas.

Decimosexto. Inicio y seguimiento de los programas.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Orden 163/2018, de 12 de noviembre, de la Consejeria de
Economia, Empresas y Empleo, una vez dictada y notificada la resolucion de concesion, las entidades beneficiarias
comunicaran el inicio de la actividad en el plazo de un mes desde el inicio, mediante la cumplimentacién del anexo
IV de la presente resolucién.

2. La comunicacion de las bajas de personal técnico-administrativo, docente y del alumnado trabajador, con
indicacidon de su causa, debera enviarse a las correspondientes Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Economia, Empresas y Empleo, en un plazo maximo de cinco dias desde que se produzca la baja.

3. La entidad beneficiaria esta obligada a cubrir las bajas que se produzcan entre el alumnado trabajador, siempre
que se pueda formalizar el contrato de formacién en alternancia y que, visto el desarrollo del programa formativo, el
alumnado pueda seguir con aprovechamiento la formacion.

La cobertura de los puestos vacantes se realizara por el mismo procedimiento de seleccion establecido en el articulo
22 de la Orden 163/2018, de 12 de noviembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

4. La entidad beneficiaria esta obligada a realizar un control diario de asistencia del alumnado trabajador durante
todo el desarrollo de los programas, mediante la cumplimentaciéon del anexo VII, en el que se haran constar las
incidencias y los motivos de las ausencias justificadas.

Igualmente, debera formalizar un recibi de cada alumno/a trabajador/a en el que se relacione la fecha y el tipo de
material formativo, vestuario, equipo de prevencion y la herramienta de uso individualizado de la que se le haga
entrega, mediante la cumplimentacion del anexo VI. Asimismo, formalizara el recibi de cada alumno/a trabajador/a
en el que se relacione semanalmente las unidades didacticas/modulos formativos recibidos y las unidades de obra
ejecutadas mediante la cumplimentacién del anexo VIl. Ambos anexos se presentaran junto con el anexo IX.

5. Para la gestion, evaluacion, seguimiento y liquidacién de los programas, la Direccion General de Formacion
Profesional para el Empleo dispone de una aplicacion informatica (aplicaciéon FOCQO) accediéndose a la misma a
través de la pagina Web https://formacionparaelempleo.jccm.es.

6. Una vez finalizada la accion formativa, y en el plazo de 5 dias, la entidad beneficiaria debera remitir a la Delegacion
Provincial correspondiente, el anexo VIII de certificaciéon de fin de programa.

Decimoséptimo. Publicidad de las subvenciones concedidas.

A efectos de publicidad de las subvenciones concedidas, se remitira a la Base de Datos Nacional de Subvenciones
informacién sobre las resoluciones de concesion recaidas en los términos establecidos en el articulo 20 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre. Esta informacion serd remitida a través de la Base de Datos Regional de
Subvenciones.

Decimoctavo. Devolucién a iniciativa del perceptor.

1. El beneficiario que voluntariamente proceda a la devolucién total o parcial de la ayuda, cualquiera que sea
Su causa, sin previo requerimiento por parte de la Delegacion Provincial concedente, debera realizarlo mediante
comunicacion al érgano concedente a través del modelo 046 descargable en la direccion http://tributos.jccm.es/.

2. Cuando se produzca dicha devolucion, el érgano gestor calculara los intereses de demora de acuerdo con lo
previsto en la normativa estatal de aplicacion y hasta el momento en que se produjo la devolucion efectiva por el
beneficiario, procediendo a su requerimiento.
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Decimonoveno. Compatibilidad con el mercado comun y condiciones de las ayudas.

Las ayudas convocadas en la presente resolucion son compatibles con el Mercado Comun, a tenor del articulo
107, apartado 1 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, toda vez que las ayudas no suponen ventaja
econdémica para una empresa, ni falsean la competencia, ni afectan a los intercambios entre los Estados Miembros.
En consecuencia, quedan dispensadas de la obligacion de notificacion establecida en el articulo 108, apartado 3,
del citado tratado.

Vigésimo. Proteccion de datos.

1. La informacién contenida en las solicitudes de subvenciéon presentadas al amparo de la presente convocatoria
quedara sometida a la normativa vigente en materia de proteccion de datos.

2. Elinteresado puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion y limitacion del tratamiento
de sus datos.

Vigesimoprimero. Recurso procedente.

Contra esta resolucién, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la persona
titular de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al
de su publicacién en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha, conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Vigesimosegundo. Eficacia.

La presente resolucion surtira efectos desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La
Mancha.

Toledo, 26 de mayo de 2023
La Directora General
de Formacién Profesional para el Empleo
MARTA ROLDAN MARTINEZ



ANO XLII Nam. 105 2 de junio de 2023 19630

SIDRIER FIIFTERED s

A

= T |
p " i-": i -i“m . SOCu SEFF
Castilla-LaMancha =%
NO
Procedimiento
030808
Cddigo SIACI
SL50
ANEXO |

SOLICITUD DE SUBVENCION PARA LA REALIZACION DE PROGRAMAS PARA LA RECUALIFICACION Y
EL RECICLAJE PROFESIONAL

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

NIF: | |
Razén social:‘ ‘
Domicilio: ‘ ‘
Provincia: ‘ ‘ C.P.: \:’ Poblacién: ‘
Teléfono Correo
Teléfono: ) )
movil: electronico:
Tipo de entidad:
Local [] Publica de la Administracién de Castilla-La Mancha [] Publica de otras Administraciones []  Sin animo de lucro []

El correo electrénico designado sera el medio por el que desea recibir el aviso de notificacion, y en su caso, de pago.

La entidad solicitante esta obligada a la comunicacién por medios electrénicos. La notificacion electronica se realizara en la
Plataforma https://notifica.jccm.es/notifica Compruebe que esta registrada y que sus datos son correctos

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

NIF ] NIE[C] Numero de documento: ‘ ‘

Nombre: | 10 Apellido: ‘ 20 Apellido:l ‘
[JHombre [IMujer
Domicilio: ‘ ‘
Provincia: ‘ ‘ C.P.: \:’ Poblacion: ‘ ‘
i Teléfono Correo
Teléfono: . .
movil: electronico:

Horario preferente para recibir lamada: ‘ ‘

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con la persona designada.
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INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable | Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo

Finalidad Gestion de los programas mixtos de formacion y empleo

Legitimacion

6.1.e) Misién en interés publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de
Proteccion de Datos.
Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacién Profesional para el
empleo en el ambito laboral.

Destinatarios | Existe cesion de datos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros

Derechos . R ) L
derechos, tal y como se explica en la informacién adicional
Iar:’fic:;?:;:llon Disponible en la direccion electrénica: https://rat.castillalamancha.es/info/0206

DATOS DEL PROGRAMA
Denominacion del programa: ‘
Provincia: Poblacién: ‘
Especialidad:

DATOS DE LA SOLICITUD

ESPECIALIDAD QUE SE SOLICITA:

ltinerario completo O

[] Certificado de profesionalidad (marque el que corresponda):

Itinerario parcial [l

[] Otros contenidos formativos autorizados (Se podran seleccionar varias especialidades del Catalogo de
Especialidades Formativas hasta completar al menos el 35% de las horas totales del programa)

Codigo

Denominacion Especialidad

NO
alumnos/as

Cumplimente las Unidades de Competencia/Mdédulos que se solicitan, indicando exclusivamente las horas
dedicadas a la formacioén, excluyendo las correspondientes a la practica profesional:

Cédigo

Denominaciéon Unidad de Competencia/Médulo

N° horas (1)

(1) Indique exclusivamente las horas dedicadas a la formacion.

TOTAL HORAS (a):
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PRACTICA PROFESIONAL:

Objeto de actuacion: N° horas (b)

FORMACION COMPLEMENTARIA

Codigo Moédulo N° Horas

Moédulo de perspectiva de género y sensibilizacion ambiental

Moédulo de prevencioén de riesgos laborales

TOTAL HORAS (c):

FORMACION BASICA

Codigo Médulo N° Horas

Formacion basica

TOTAL HORAS (d):

Horas totales solicitadas: (Horas formativas de la especialidad (a) + Horas de practica
profesional (b) + Horas de formacion complementaria (c))+ Horas de formacion basica (d):

Subvencioén solicitada: (3)

(3) En el Anexo Informativo se detalla el importe maximo subvencionable por participante.

ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER ENTIDAD BENEFICIARIA

Declaraciones responsables:

La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacion de la entidad que se indica, declara que todos
los datos consignados son veraces, declarando expresamente:

- Desarrollar los programas en el ambito territorial de Castilla-La Mancha.

- No hallarse incurso en alguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13, apartados 2, y 3 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, que impiden tener la condicion de beneficiario.

- No incumplir los plazos de pago previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen
medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 13, apartado 3 bis, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. (Sélo es exigible en el caso de
subvenciones por importe superior a 30.000 €, y si de acuerdo con la normativa contable, puede presentar
cuenta de pérdidas y ganancias abreviada).

- No encontrarse incursos aquellos que ostenten la representacion legal de las personas juridicas, en los
supuestos de incompatibilidad regulados en la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo
Consultivo de Castilla - La Mancha.

- Que posee las autorizaciones necesarias de las entidades y personas cuyos datos se derivan de la presente
solicitud para el tratamiento informatico de los mismos a los efectos de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y garantia de los derechos digitales y demas
normativa de desarrollo.

- En el caso de entidades sujetas a la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales,
la entidad cuenta con Plan de Prevencién de Riesgos Laborales y no ha sido sancionada, en virtud de
resolucion administrativa o sentencia judicial firme por infracciones graves o muy graves en materia de
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prevencion de riesgos laborales en el afio inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la subvencion.
En el caso de haber sido sancionado debera indicar el nimero de acta de infraccion

(N° Acta de Infraccion: )

- Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administraciéon Tributaria y con
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. (Esta declaracion sustituird a la autorizacion a la que se
refiere el siguiente apartado, cuando se trate de subvenciones que no superen la cantidad de 60.000 euros en
el caso de entidades sin animo de lucro, asi como cuando se trate de subvenciones concedidas a otras
Administraciones Publicas, organismos, entidades publicas y fundaciones del sector publico, dependientes de
aquellas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

- Estar al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social. (Esta declaracion sustituira a la autorizacion a
la que se refiere el siguiente apartado, cuando se trate de subvenciones que no superen la cantidad de 60.000
euros en el caso de entidades sin animo de lucro, asi como cuando se trate de subvenciones concedidas a
otras Administraciones Publicas, organismos, entidades publicas y fundaciones del sector publico,
dependientes de aquellas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de
febrero).

- Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones por reintegro de subvenciones. (Esta declaracion
sustituira a la autorizacion a la que se refiere el siguiente apartado, cuando se trate de subvenciones que no
superen la cantidad de 60.000 euros en el caso de entidades sin animo de lucro, asi como cuando se trate de
subvenciones concedidas a otras Administraciones Publicas, organismos, entidades publicas y fundaciones
del sector publico, dependientes de aquellas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto
21/2008, de 5 de febrero).

- No haber sido objeto de sancién por resolucién administrativa firme o condenada por sentencia judicial firme
por llevar a cabo practicas laborales consideradas discriminatorias por la legislacion vigente, salvo cuando se
acredite haber cumplido con la sancién o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado
medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacién laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo
al érgano competente en materia igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

- No haber sido objeto de sanciones en firme por incumplimiento de condiciones especiales de ejecucion de un
contrato administrativo atinentes a la no discriminacion por razén de sexo, constituyendo dicho incumplimiento
infraccion grave, salvo cuando se acredite haber cumplido con la sancién o la pena impuesta y haber elaborado
un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacién laboral entre mujeres
y hombres, correspondiendo al 6rgano competente en materia de igualdad dar su conformidad a dichas
medidas.

- Sobre la solicitud u obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea
o internacionales, declara que:

[C] No ha obtenido ni solicitado otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad.

[] Si ha obtenido/solicitado otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
segun se detalla:

Fecha de solicitud Estado .
L. Importe . . Entidad concedente
0 recepcion (solicitada/concedida)
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- Que la entidad financia con recursos propios euros del importe total del programa.

- Que dispone de las autorizaciones necesarias para la realizacion del programa solicitado.

- Declaracion responsable por parte de la entidad beneficiaria de que la formacion y el trabajo efectivo que se
realizara en el marco del proyecto subvencionado no se desarrollara en actividades econdémicas.

Autorizaciones:

Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar o recabar
documentos elaborados por cualquier otra Administracion salvo que conste en el procedimiento su oposicion expresa.

En particular, se recabaran lo siguientes datos, salvo que marque expresamente:

[] Me opongo a la consulta de los acreditativos de identidad del Representante Legal.

[] Me opongo a la consulta de datos relativos al cumplimiento de las obligaciones frente a la Seguridad Social.
(Sdlo es exigible en el caso de que la subvencion supere el limite de 60.000€, si la subvencion se otorga a
entidades sin animo de lucro, asi como cuando se trate de subvenciones concedidas a otras
Administraciones Publicas, organismos, entidades publicas y fundaciones del sector publico, dependientes
de aquellas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero)

] Me opongo a la consulta de datos relativos al cumplimiento de las obligaciones por reintegro de
subvenciones. (Sélo es exigible en el caso de que la subvencién supere el limite de 60.000€, si la subvencion
se otorga a entidades sin animo de lucro, asi como cuando se trate de subvenciones concedidas a otras
Administraciones Publicas, organismos, entidades publicas y fundaciones del sector publico, dependientes
de aquellas de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero)

Autorizacién de datos tributarios:

[] Autorizo la consulta de la informacién de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la AEAT. (Sélo
es exigible en el caso de que la subvencién supere el limite de 60.000€, si la subvencién se otorga a
entidades sin animo de lucro, asi como cuando se trate de subvenciones concedidas a otras
Administraciones Publicas, organismos, entidades publicas y fundaciones del sector publico, dependientes
de aquellas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero)

[ Autorizo la consulta de la informacién de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha (Sdlo es exigible en el caso de que la subvencién supere el limite de
60.000€, si la subvencion se otorga a entidades sin animo de lucro, asi como cuando se trate de
subvenciones concedidas a otras Administraciones Publicas, organismos, entidades publicas y fundaciones
del sector publico, dependientes de aquellas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto
21/2008, de 5 de febrero)
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Asimismo, podra indicar los documentos aportados anteriormente ante cualquier Administracion seinalando
la fecha de presentacion y unidad administrativa, y seran consultados por la Consejeria.

- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Administracion de
- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Administracion de
- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Administracion de

(En el caso de que se haya opuesto o no haya autorizado la comprobacién de los datos anteriores, se compromete a
aportar la documentacion pertinente.)

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control de la
subvencién objeto de la presente solicitud, y en aplicaciéon tanto de lo dispuesto en el articulo 95.1 k) de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que permiten, previa autorizacion del interesado, la cesion de los
datos tributarios que precisen las Administraciones Publicas para el desarrollo de sus funciones, como por lo
establecido en el Real Decreto 209/2003 de 21 de febrero en lo referente a la Seguridad Social, todo ello de
conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y garantia
de los derechos digitales.

Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar los siguientes documentos electrénicos:

[] Memoria del programa (seguin anexo Il)

[] Poder bastante y subsistente en derecho que acredite las facultades de representacion del firmante de la solicitud
para actuar en nombre de la persona juridica solicitante.

[] Tarjeta de Identificacién Fiscal de la entidad.

[] Escritura publica de constitucién y estatutos (incluidas las modificaciones en su caso) debidamente inscritos en el
registro correspondiente (Unicamente para asociaciones, fundaciones y otras entidades sin animo de lucro).

[] Documentacion acreditativa de la titularidad juridica del objeto de actuacién y de su disponibilidad para la ejecucion
de la obra o servicio previstos. Ademas, en su caso:

[] Titularidad privada. Escritura publica de cesién para uso publico por un plazo no inferior a veinticinco afios.

[ Cuando el titular sea una de las entidades sefialadas en el articulo 4 de la Orden de bases reguladoras o asi
lo estime la Direccién General de Formacion Profesional para el Empleo de la Consejeria de Economia, Empresas
y Empleo por el caracter social de la obra o servicio a realizar. Autorizacion de los titulares para la actuacion objeto
del programa, durante todo el periodo de desarrollo del mismo.

[] Certificacién acreditativa de la financiacion de aquella parte del programa que no se subvenciona por parte la
Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

[] En su caso, compromiso de insercién laboral (Anexo I11)

[] Para subvenciones por importe superior a 30.000 €, las empresas que de acuerdo con la normativa contable, no
puedan presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, deberan acreditar el cumplimiento de los plazos de pago
previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales, mediante certificacion emitida por auditor inscrito en el Registro Oficial de Auditores de
Cuentas, que atendera al plazo efectivo de los pagos de la empresa cliente con independencia de cualquier
financiacion para el cobro anticipado de la empresa proveedora.

[] Otros. Indique cuales:
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DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA A EFECTOS DEL PAGO DE LA SUBVENCION

Nombre de la entidad bancaria * Direccion

Nombre completo del titular de la cuenta

*

N° de cuenta IBAN *

Para Cuentasiﬁa‘l;sg‘i.‘ Entidad Sucursal _ D. : Cuenta ‘
espafiolas ES ‘ | ‘ l
L 1 1 L 1 I 1 L
En a de de 20
Fdo.:

Firma electronica del representante legal de la entidad solicitante

CédigoDIR3: A08027235

DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO. CONSEJERIA DE ECONOMIA,
EMPRESAS Y EMPLEO.
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ANEXO I

MEMORIA PROGRAMA PARA LA RECUALIFICACION Y RECICLAJE PROFESIONAL

Entidad solicitante:

Denominacion del programa:

1. AMBITO DEL PROGRAMA

1.1. Localidad en la que se ejecutara el programa:

Otras localidades afectadas:

1.2. Colectivos prioritarios:
1.2.1. Indicar los colectivos prioritarios a los que se dirige:

[] Personas mayores de 45 afios
[] Personas desempleadas de larga duracién
[] Personas con discapacidad
[] Personas en situacién de exclusién social
] Mujeres victimas de violencia de género
[ Victimas de terrorismo
[] Personas con responsabilidades familiares

1.2.2. Describa los recursos técnicos y humanos que la entidad promotora del programa, con
medios propios o de otras entidades colaboradoras (*), pone a disposicion del programa
para complementar la formacién y la practica profesional de estos colectivos prioritarios:

Adaptacion del | Adaptacion Aportacioén de Aportacion de

Aportacion de

contenido de del horario . e personal personal
. medios didacticos .
los moédulos del - docente formativo
- complementarios . .
formativos programa complementario | complementario

(*) Aportar convenio con la entidad colaboradora
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1.3. Perspectivas de empleo del alumnado participante al finalizar el programa:
* Para completar las tablas se tendran en cuenta las notas que aparecen al final del apartado.
1.3.1. Autoempleo. Al término del programa, se prevé la creacion de puestos de trabajo.
. - N° de puestos L

Tipo (1) Actividad (2) de trabajo (3 Ocupacion (4)

1.3.2. Al término del programa, la Entidad Promotora prevé contratar a trabajadores/as

conforme se refleja en el Anexo Il

o
Tipo de contrato Actividad (2) l\cl’edt(;:-apg:}aostg)s Ocupacion (4

1.3.3. Para cuando termine el programa, se ha concertado con otras entidades las colocaciones
siguientes, conforme se refleja en el anexo llI:

Empresa
concertada (5)

N° puestos de

Actividad (2) trabajo (3)

Ocupacion (4

1.3.4. Al término del programa, se prevé que se coloquen personas trabajadoras
(autoempleo y por cuenta ajena)

Justifique la prevision de dichas colocaciones y autoempleo:

1.3.5. Otras previsiones de insercion laboral:

* NOTAS:

(1) Previsiones relativas a la creacién de pequefias empresas, cooperativas, comunidades de bienes
etc., asi como el establecimiento por cuenta propia como autébnomos.

(2) Actividad principal a la que se dedicara la empresa que se cree, o0 la persona trabajadora que se
contrata.
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(3) Numero de puestos de trabajo que se prevé para cada entidad que se crea o para cada tipo de
colocacion.

(4) Ocupacién que, eventualmente, desemperiaria la persona trabajadora que crea la entidad, o que
se coloca por cuenta ajena.

(5) Empleador/a con quien la Entidad Promotora concierta la colocacion del alumnado trabajador, al
término de su participacién en el programa, una vez realizada la formacién tedrico practica,
teniendo en cuenta las demandas del empleador/a. Aportar compromiso de contratacion
conforme al Anexo lll.

1.4. Aportaciones de la entidad promotora u otras entidades colaboradoras con o sin minoracion
de la subvencion a conceder por la Direccion General de Formacion Profesional para el
Empleo de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo:

Importe aportacion sin | Importe aportaciéon con

Entidad que realiza la aportacion . P ) D
minoracion minoracion (*)

Total aportaciones

(*) El importe total de la aportacién con minoracién se trasladara al apartado 5.2.3 de esta memoria.

2. ACTUACIONES DEL PROGRAMA

2.1. Obras o servicios a realizar:

Descripciodn detallada de la obra o servicio a realizar:

Destino previsto de la obra o servicio:
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Justificacion de la utilidad publica o interés social de la obra o servicio:

2.2. Descripcion de la/s actuacion/es por especialidad a nivel de unidad de obra o servicio:

Nombre de la especialidad formativa

Unidades de obra o servicio

28

3a

4a

58

63

3. PLAN FORMATIVO

3.1. Especialidades formativas dirigidas a la obtencion de certificados de profesionalidad,
regulados por el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, u otras especialidades del Catalogo
de Especialidades Formativas no dirigidas a la obtencion de certificados de profesionalidad:

ESPECIALIDAD

FORMATIVA EODILY

N° DE
PARTICIPANTES

TIPO DE ESPECIALIDAD

Certificado de Otras Especialidades
Profesionalidad Formativas del Catalogo




ANO XLII Nam. 105 2 de junio de 2023 19641

i
il . il GOMERHO .
rn ]
. WD el SEPE
Castilla-LaMancha =%
3.2. Médulos de formacion complementaria:
Moédulos de Formacion Complementaria Codigo D(l:":r‘;':)n

Médulo de perspectiva de género y sensibilizacion
ambiental (10 horas minimo)

Prevencion de Riesgos Laborales (30 horas minimo)

TOTAL HORAS:

3.3. Formacioén basica:

(Para las personas contratadas que no hayan alcanzado los objetivos de la Educacion Secundaria
Obligatoria, se organizaran programas especificos con el fin de proporcionarles una formacion
basica y profesional)

Duracion

Ambito Contenidos Minimos
(horas)

Comunicaciéon

Cientifico-
Tecnoldgico

Social

3.4. Describir brevemente como se adecta la formacién a las necesidades de empleo de la zona:
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3.5. Médulos Formativos (1):

FAMILIA: |

ESPECIALIDAD: | Cadigo (2): Horas totales (3):

MODULO 1: | Cadigo (2): Horas totales (3):
UNIDAD FORMATIVA 1 | Cadigo (2): Horas totales (3):
Horas formativas: | Horas de practica profesional: |
Contenidos: Unidades de obra/servicio:

Descripcion y tareas:
UNIDAD FORMATIVA 2 | | Cadigo (2): Horas totales (3):
Horas formativas: | Horas de practica profesional: |
Contenidos: Unidades de obra/servicio:

Descripcion y tareas:
UNIDAD FORMATIVA 3 | | Cadigo (2): Horas totales (3):
Horas formativas: | Horas de practica profesional: |
Contenidos: Unidades de obra/servicio:

Descripcion y tareas:

MODULO 2: | Cadigo (2): Horas totales (3):
UNIDAD FORMATIVA 1 | Cadigo (2): Horas totales (3):
Horas formativas: | Horas de practica profesional: |
Contenidos: Unidades de obra/servicio:

Descripcion y tareas:
UNIDAD FORMATIVA2 | | cedigo (2): Horas totales (3):
Horas formativas: | Horas de practica profesional: |
Contenidos: Unidades de obra/servicio:

Descripcion y tareas:
UNIDAD FORMATIVA3 | | cadigo (2): Horas totales (3):
Horas formativas: | Horas de practica profesional: |
Contenidos: Unidades de obra/servicio:

Descripcion y tareas:

(1) Se deberé desarrollar cada especialidad por médulos y/o unidades formativas y las unidades de obra/servicio relacionadas con los contenidos de
dichos médulos y/o unidades formativas.

(2) Indicar el cédigo cuando el médulo formativo tenga el mismo contenido, y se vaya a impartir con los mismos requisitos de “criterios de acceso de
alumnos”, ‘“prescripciones de los formadores” y “espacios, instalaciones y equipamiento”, que los que figuran en el Certificado de

Profesionalidad.

(3) Indicar la suma de las horas formativas y las horas de la practica profesional
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MODULO 3: | Cadigo (2): Horas totales (3):
UNIDAD FORMATIVA 1 | Cadigo (2): Horas totales (3):
Horas formativas: | Horas de practica profesional: |
Contenidos: Unidades de obra/servicio:

Descripcion y tareas:
UNIDAD FORMATIVA2 | | cedigo (2): Horas totales (3):
Horas formativas: | Horas de practica profesional: |
Contenidos: Unidades de obra/servicio:

Descripcion y tareas:
UNIDAD FORMATIVA3 | | cedigo (2): Horas totales (3):
Horas formativas: | Horas de practica profesional: |
Contenidos: Unidades de obra/servicio:

Descripcion y tareas:

MODULO 4: l Cadigo (2): Horas totales (3):
UNIDAD FORMATIVA 1 I Cadigo (2): Horas totales (3):
Horas formativas: | Horas de practica profesional: |
Contenidos: Unidades de obra/servicio:

Descripcion y tareas:
UNIDAD FORMATIVA 2 I l Codigo (2): Horas totales (3):
Horas formativas: | Horas de practica profesional: |
Contenidos: Unidades de obra/servicio:

Descripcion y tareas:
UNIDAD FORMATIVA 3 I l Codigo (2): Horas totales (3):
Horas formativas: | Horas de practica profesional: |
Contenidos: Unidades de obra/servicio:

Descripcion y tareas:

(1) Se debera desarrollar cada especialidad por médulos y/o unidades formativas y las unidades de obra/servicio relacionadas con los contenidos de

dichos médulos y/o unidades formativas.

(2) Indicar el cédigo cuando el médulo formativo tenga el mismo contenido, y se vaya a impartir con los mismos requisitos de “criterios de acceso de
alumnos”, ‘prescripciones de los formadores” y “espacios, instalaciones y equipamiento”, que los que figuran en el Certificado de

Profesionalidad.

(3) Indicar la suma de las horas formativas y las horas de la practica profesional
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MODULO 5: | Cadigo (2): Horas totales (3):
UNIDAD FORMATIVA 1 | Cadigo (2): Horas totales (3):
Horas formativas: | Horas de practica profesional: |
Contenidos: Unidades de obra/servicio:

Descripcion y tareas:
UNIDAD FORMATIVA2 | | cedigo (2): Horas totales (3):
Horas formativas: | Horas de practica profesional: |
Contenidos: Unidades de obra/servicio:

Descripcion y tareas:
UNIDAD FORMATIVA3 | | cedigo (2): Horas totales (3):
Horas formativas: | Horas de practica profesional: |
Contenidos: Unidades de obra/servicio:

Descripcion y tareas:

MODULO 6: l Cadigo (2): Horas totales (3):
UNIDAD FORMATIVA 1 I Cadigo (2): Horas totales (3):
Horas formativas: | Horas de practica profesional: |
Contenidos: Unidades de obra/servicio:

Descripcion y tareas:
UNIDAD FORMATIVA 2 I l Codigo (2): Horas totales (3):
Horas formativas: | Horas de practica profesional: |
Contenidos: Unidades de obra/servicio:

Descripcion y tareas:
UNIDAD FORMATIVA 3 I l Codigo (2): Horas totales (3):
Horas formativas: | Horas de practica profesional: |
Contenidos: Unidades de obra/servicio:

Descripcion y tareas:

(1) Se debera desarrollar cada especialidad por médulos y/o unidades formativas y las unidades de obra/servicio relacionadas con los contenidos de

dichos médulos y/o unidades formativas.

(2) Indicar el cédigo cuando el médulo formativo tenga el mismo contenido, y se vaya a impartir con los mismos requisitos de “criterios de acceso de
alumnos”, ‘prescripciones de los formadores” y “espacios, instalaciones y equipamiento”, que los que figuran en el Certificado de

Profesionalidad.

(3) Indicar la suma de las horas formativas y las horas de la practica profesional
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3.6. Prevision de personal técnico-administrativo y docente:

[] Certificado de Profesionalidad (conforme al Real Decreto por el que se establece dicho

certificado)

En el caso de formacién del Catalogo no dirigida a la obtencion de certificado de profesionalidad,

completar lo siguiente:

Titulacion Académica
y/o Categoria
Profesional

Puesto de trabajo
en el programa

Experiencia Experiencia
Profesional Docente
Anos Lugar Anos Lugar

Personal Técnico-
Administrativo

Profesorado de la
Especialidad de

Profesorado de la
Especialidad de

Profesorado de la

Especialidad de
Profesorado de
Formacion

Compensatoria

3.7. Instalaciones que aporta la entidad promotora como equipamiento basico para la realizacion

del programa:

(Se debera adjuntar fotografias y planos de todas las dependencias, en caso de que el programa

sea aprobado).

3.7.1. Aula de formacion tedrica:

- Localizacion del aula de formacién tedrica:

Especialidad Formativa (Denominacién)

Direccion Completa (*)

Superficie
(m2)

(*) Calle, n°, piso, localidad, etc...
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3.7.2.

3.7.3.

Disponibilidad del aula de formacién tedrica:

(Marque con una X la opcién elegida)

[] Es propiedad de la entidad y esta disponible para el uso del programa de formacién y

empleo

[] Ha sido alquilada y esta disponible para el uso del programa de formacién y empleo (se

debera acompaiiar contrato de alquiler)

[] Ha sido cedida y esta disponible para el uso del programa de formacién y empleo (se

debera acompaiar convenio de cesién)

Taller/es de practicas:

Localizacién del taller/es de practicas:

Especialidad Formativa (Denominacién)

Direccién Completa (*)

Superficie
(m2)

(*) Calle, n°, piso, localidad, etc...

Disponibilidad del taller/es de practicas:

(Marque con una X la opcion elegida)

[] Es propiedad de la entidad y esta disponible para el uso del programa de formacion y

empleo

[] Ha sido alquilada y esta disponible para el uso del programa de formacién y empleo (se

debera acompaifar contrato de alquiler)

[[] Ha sido cedida y esta disponible para el uso del programa de formacién y empleo (se

debera acompaiar convenio de cesién)

Lugar de realizacion de la practica profesional:

Localizacién del lugar de realizacion de la practica profesional:

Especialidad Formativa (Denominacion)

Direccion Completa (*)

Superficie
(m2)

(*) Calle, n°, piso, localidad, eftc...
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- Disponibilidad del lugar de realizacion de las practicas profesionales:

(Marque con una X la opcién elegida)

[] Es propiedad de la entidad y esta disponible para el uso del programa de formacién y
empleo

[] Ha sido alquilada y esta disponible para el uso del programa de formacién y empleo (se
debera acompaiiar contrato de alquiler)

[] Ha sido cedida y esta disponible para el uso del programa de formacién y empleo (se
debera acompaiar convenio de cesion)

3.7.4. Otras instalaciones requeridas por el certificado de profesionalidad y no contempladas en
los puntos anteriores:

3.8. Medios/materiales facilitados a la persona participante para desarrollar el programa

[] Certificado de Profesionalidad (conforme al Real Decreto por el que se establece dicho
certificado)

[] Formacién del Catalogo no dirigida a la obtenciéon de certificado de profesionalidad:

- Material didactico (cualquier material elaborado con la intencidn de facilitar los procesos de
ensefanza y aprendizaje, ejemplos: libros, revistas, periddicos, proyector, carteles, rotafolios,
videos...):

- Material fungible (materiales que sufren desgaste o deterioro por el uso y se consumen):
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- Material no fungible (materiales de uso que no se gastan):

3.9. Requisitos minimos de equipamiento:

[] Certificado de Profesionalidad (conforme al Real Decreto por el que se establece dicho
certificado)

[] Formacién del Catalogo no dirigida a la obtencién de certificado de profesionalidad:

Espacio formativo Equipamiento

Aula teorica:

Aula taller:

Otras dependencias (si procede):

3.10. Evaluacion de los aprendizajes:

[] Certificado de Profesionalidad (conforme al Real Decreto por el que se establece dicho
certificado)

[] Formacion del Catalogo no dirigida a la obtencién de certificado de profesionalidad:

1.-Objeto de evaluacion:
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2.- Agentes que intervendran en la evaluacion:

3.- Tiempos/momentos en los que se evaluara al alumnado:

4 .-Instrumentos que se utilizaran:

3.11. Plan de acompaifamiento, seguimiento y apoyo a la insercién laboral del alumnado.

3.11.1. Objetivos:
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3.11.2. Actividades:

3.11.3. Seguimiento a los programas con iniciativa empresarial:

4. RESULTADOS CUALITATIVOS Y CUANTITATIVOS DE PROGRAMAS ANTERIORES SIMILARES

4.1. Datos de insercion de los participantes en el mercado laboral de programas anteriores
similares:

(En este apartado se expresaran datos relativos al programa, afio de la programacion, nimero de
alumnos/as con contrato, tipo de contrato, etc.)

4.2. Formacién y experiencia profesional adquirida por el alumnado formado en programas
anteriores similares:
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4.3. Resultado socioeconémico derivado de la realizacion de programas de utilidad publica y

social:
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5. PRESUPUESTO Y FINANCIACION
5.1. Presupuesto:
N° Importe
o
Concepto Personal N° de horas / hora/ Importe
personas total
meses mes
Técnico-
Administrativo
Salarios Docente
a) Contratacion Total:
de Personal ——
Técnico- Tecnico -
Administrativoy | oyota Administrativo
Docente patronal Docente
Total:
Totales a):
Salarios

b) Contratacion

de alumnado

Cuota patronal

funcionamiento

trabajador
Totales b):
Medios y materiales didacticos y de consumo para la
formacion
Viajes formativos
Material de oficina

c) Gastos de
formacion y Alquileres

Amortizaciones (1)

Otros

Totales c)

Total gastos del programa (a+

b+c):

(1) Para efectuar el calculo de las amortizaciones se debera cumplimentar el siguiente cuadro de

amortizacion:
Cuadro de amortizacion:
Valor de Periodo Coeficiente de Importe de
Fecha de o R .
Concepto erlTshelan adquisicion | amortizacion | amortizacion amortizacion
g () 2 aplicado (2 anual

(1) Segun factura, que se debera aportar en el momento de la justificacion.
(2) Segun tablas de coeficientes anuales de amortizacioén, establecidas por el Ministerio competente en
materia de Hacienda.
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5.2. Importe de la subvencién solicitada a la Direccion General de Formaciéon Profesional para el
Empleo de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

5.2.1. Importe maximo de la subvencién para financiar gastos de personal, formacion y
funcionamiento:
N° de horas/
. Importe N° de alumno/a Importe
Tipo de Concepto .
programa subvenciopnable modulo | alumnos/as (c) total
(a) (b) (6 meses = 960 (a*b*c)
horas) (1)
Programa para Maodulo A 4,03
la recualifjcagién Médulo B 1.14
y el reciclaje . .
profesional Total programa (Médulo A y Médulo B):

(1) 8 horas x 20 dias/mes = 160 horas/mes

5.2.2. Importe maximo de la subvencion para financiar costes salariales del alumnado trabajador:
Coste N° de N° de Importe
Tipo programa sub?/z:f:ieopr::ble mensual alumnos/as meses total
(a) (b) (b) (ab*c)
Programa para Salario (2) 1.260,00
la recualificacion Cotizacion
y el reciclaje Patronal SS 139,47
profesional Total salarios y SS alumnos/as:

(2) Salario Minimo Interprofesional, incluida parte proporcional

de dos pagas
extraordinarias.

5.2.3. Importe subvencion solicitada:

Importe maximo ] i .
P Minoracién del importe

. Direccion General - .- | Subvencion
Tipo Concepto - maximo de la subvencion ;o
: de Formacion ) solicitada
programa | subvencionable Profesional para el | PO la entidad promotora (a)-(b)
Empleo ?a) u otras entidades (b)
Maodulo A
Programa Moédulo B
para la Costes
recualificacion |  ggjariales y
y el reciclaje S.S.
profesional alumnos/as

Total importe solicitado:
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ANEXO 1l
COMPROMISO DE INSERCION LABORAL
La empresa/entidad
con NIF: , ¥y domicilio, a efectos de notificaciones, en
de CP: , ¥ sede social en
de CP:
representada legalmente por D./Dia.
con DNI: , en calidad de
y actividad econémica en el epigrafe:
DECLARA RESPONSABLEMENTE:
1.- Que conoce el programa para la recualificacion y el reciclaje profesional denominado , presentado por la
entidad , con N.L.F. , solicitante de una subvencion al amparo de lo establecido en la Orden de la

Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por la que se establecen las bases reguladoras de concesion de
subvenciones para la realizacién de programas para la recualificacion y el reciclaje profesional, destinados a mejorar
la insercion laboral, a través de la profesionalizacion y adquisicion de experiencia de las personas en desempleo,

mediante actuaciones integradas de empleo y formacion.

2.- Que se compromete responsablemente a la contratacion, a la finalizacion del mencionado programa de

() personas participantes en la ocupacién de @

() Namero de personas
@ Ocupacion coincidente con la especialidad formativa, no la categoria profesional

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable | Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo

Finalidad Gestion de los programas mixtos de formacion y empleo

6.1.e) Misidon en interés publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de
Proteccion de Datos.

Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el
empleo en el ambito laboral.

Legitimacion

Destinatarios | Existe cesion de datos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros

Derechos . . » L
derechos, tal y como se explica en la informacién adicional
Lr:ifi(::ri?: :I'on Disponible en la direccion electrénica: https://rat.castillalamancha.es/info/0206
En a de de20
(Firma v sello)
Fdo:

Representante legal de la entidad
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ANEXO IV

CERTIFICADO DE INICIO DE PROGRAMAS PARA LA RECUALIFICACION Y RECICLAJE
PROFESIONAL

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

NIF: | |
Razon social: ‘ ‘
Domicilio: ‘ ‘

- Poblacién
Provincia: C.P.: .

i Teléfono Correo
Teléfono: . -

movil: electronico:

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

[JHombre CIMujer

Domicilio: ‘ ‘
Provincia: |:| C.P. I:l Poblacién: ‘ ‘
i Teléfono Correo
Teléfono: L. -
movil: electronico:
INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS
Responsable Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo
Finalidad Gestion de los programas mixtos de formacion y empleo

6.1.e) Misidon en interés publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento
General de Proteccion de Datos.

Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion
Profesional para el empleo en el ambito laboral.

Legitimacion

Destinatarios Existe cesion de datos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi

Derechos . X 2 s
como otros derechos, tal y como se explica en la informacion adicional

Informacion

adicional Disponible en la direccién electronica: https://rat.castillalamancha.es/info/0206
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CERTIFICA:
Que el programa con numero de expediente denominado
HA INICIADO SU ACTIVIDAD el dia de con el siguiente personal técnico-administrativo,
docente y alumnado trabajador:
Relacion de personal técnico-administrativo y docente:
NOMBRE Y APELLIDOS OCUPACION (1) N.LF. FECHA
ALTA
(1): Técnico-Administrativo: “TA”; Docente: “D”
Relacién de alumnado trabajador:
NOMBRE Y APELLIDOS ESPECIALIDAD N.LF P
En a de de 20
Fdo:

DELEGACION PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIiA, EMPRESAS Y EMPLEO: ALBACETE - Cédigo
DIR3: A08027362; CIUDAD REAL - Codigo DIR3: A08027363; CUENCA - Cédigo DIR3: A08027364; GUADALAJARA -
Cédigo DIR3: A08027365; TOLEDO - Cédigo DIR3: A08027366
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ANEXO V

SOLICITUD DE ANTICIPO DE PROGRAMAS PARA LA RECUALIFICACION Y EL RECICLAJE
PROFESIONAL

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

NIF: | |
Razén social: ’ ‘
Domicilio: ’ ‘
Provincia: ‘ ‘ C.P.: l:l Poblacion: ‘
Teléfono: Teléfono Correo

movil: electronico:

El correo electrénico designado sera el medio por el que desea recibir el aviso de notificacién, y en su
caso, de pago. El solicitante esta obligado a la comunicacién por medios electréonicos. La notificacion
electronica se realizara en la Plataforma. https://notifica.jccm.es/notifica. Compruebe que esta usted
registrado y que sus datos son correctos.

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Nombre: | | Apeliidos: | | |

[JHombre  [IMujer

Domicilio: ‘ ‘
Provincia: | | cp.: | | Poblacion: |
Teléfono: Teléfono Correo

movil: electronico:

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo

Finalidad Gestion de los programas mixtos de formacion y empleo

6.1.e) Misidn en interés publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento General
de Proteccion de Datos.

Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion
Profesional para el empleo en el ambito laboral.

Legitimacion

Destinatarios Existe cesion de datos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como

otros derechos, tal y como se explica en la informacion adicional
Derechos
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L'gic::?::;ié" Disponible en la direccion electrénica: https:/irat.castillalamancha.es/info/0206

SOLICITA el anticipo de la subvencion concedida mediante Resolucion de la Direccién General de

Formacioén Profesional para el Empleo de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, de fecha

)

para la realizaciéon del programa para la recualificacion y el reciclaje profesional denominado

con numero de expediente , por importe de euros, correspondientes al :

[[] 85% del importe de la subvenciéon concedida, con la emision de la resolucién.

En a de de 20

Fdo:

DELEGACION PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIiA, EMPRESAS Y EMPLEO: ALBACETE - Cédigo

DIR3: A08027362; CIUDAD REAL - Codigo DIR3: A08027363; CUENCA - Cédigo DIR3: A08027364; GUADALAJARA -
Codigo DIR3: A08027365; TOLEDO - Cédigo DIR3: A08027366
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RECIBO DE MATERIAL NECESARIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS PARA LA

ANEXO VI

RECUALIFICACION Y EL RECICLAJE PROFESIONAL

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Razén
Social:

NIF:

Domicilio:

Teléfono:

Provincia: I:l C.P.: I:l Poblacion: ‘

Correo
electrénico:

Teléfono
movil:

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Nombre: |:|Apellidos: ‘

CIMujer

[JHombre

‘NIF:‘ ‘

Domicilio ‘

Provincia: ‘

‘ CP.: |:| Poblacion: ‘

Teléfono:

Teléfono Correo
movil: electronico:

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable

Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo

Finalidad

Gestion de los programas mixtos de formacion y empleo

Legitimacion

6.1.e) Misién en interés publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de
Proteccion de Datos.

Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacién Profesional para
el empleo en el ambito laboral.

Destinatarios

Existe cesion de datos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros

Derechos . . . -
derechos, tal y como se explica en la informacién adicional
'a'::i‘::ig':;m" Disponible en la direccion electrénica: https:/irat.castillalamancha.es/info/0206

Denominacion del

programa:

Numero de expediente:
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Alumno/a. Nombre:

NIF:

En la fecha: he recibido el material que se detalla a continuacion:
DETALLE DEL MATERIAL ENTREGADO

UNIDADES:

DESCRIPCION DEL MATERIAL:

Fecha: / / Firma:
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ANEXO VIl

CERTIFICADO DE FINALIZACION DE PROGRAMAS PARA LA RECUALIFICACION Y EL
RECICLAJE PROFESIONAL

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

NIF: | |
Razon social: ‘ ‘
Domicilio: ‘ ‘
Provincia: I:l C.P.: I:l Poblacién: ‘
i Teléfono Correo
Teléfono: . -
movil: electronico:

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

[(JHombre  [IMujer

Domicilio: ‘ ‘

Provincia: l:l C.P.: I:lPoblacién:‘ ‘
Teléfono: l:l Teléfono movil: I:l Correo electrénico: I:l

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo

Finalidad Gestion de los programas mixtos de formacion y empleo

6.1.e) Mision en interés publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento
General de Proteccion de Datos.

Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion
Profesional para el empleo en el ambito laboral.

Legitimacion

Destinatarios Existe cesion de datos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi

Derechos . . " -
como otros derechos, tal y como se explica en la informacion adicional

Informacion

adicional Disponible en la direccién electrénica: https://rat.castillalamancha.es/info/0206
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CERTIFICA:

Que el programa con numero de expediente , denominado

HA FINALIZADO SU ACTIVIDAD el dia  de de
En a de de 20

Fdo:

DELEGACION PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIiA, EMPRESAS Y EMPLEO: ALBACETE - Cédigo

DIR3: A08027362; CIUDAD REAL - Codigo DIR3: A08027363; CUENCA - Cédigo DIR3: A08027364; GUADALAJARA -
Cédigo DIR3: A08027365; TOLEDO - Cédigo DIR3: A08027366
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ANEXO IX

LIQUIDACION DE LA SUBVENCION DE PROGRAMAS PARA LA RECUALIFICACION Y EL RECICLAJE
PROFESIONAL

1. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD PROMOTORA

Entidad: CIF:
Representante legal: CIF/NIF:
Domicilio social: C.P.:
Localidad: Provincia:

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo

Finalidad Gestion de los programas mixtos de formacion y empleo

6.1.e) Mision en interés publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de
Proteccion de Datos.

Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional
para el empleo en el ambito laboral.

Legitimacion

Destinatarios Existe cesién de datos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como

Derechos . R . e
otros derechos, tal y como se explica en la informacion adicional
Lr::i‘::?::;'on Disponible en la direccidn electrénica: https://rat.castillalamancha.es/info/0206

2. IDENTIFICACION DEL PROGRAMA
N° Expediente:

Denominacion:

3. DATOS DE LA RESOLUCION

Fecha Resolucion: Subvencién global maxima:
3.1 SUBVENCION PARA GASTOS DE FORMACION Y FUNCIONAMIENTO:
No

ANTEE Horas Importe total Médulo A Importe total Médulo B Total euros
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3.2 SUBVENCION PARA GASTOS SALARIALES DEL ALUMNADO:

N° contratos Total euros

4. RESUMEN DE LOS GASTOS DEL PROGRAMA
4.1 MODULO A:

Salario personal técnico-administrativo y docente 1

Seguridad Social a cargo de la Empresa 2

TOTAL GASTOS MODULO A 3

TOTAL GASTOS MODULO A ABONABLES (menor de 3 e—subv médulo A) 4

4.2 MODULO B:

Medios y materiales didacticos y de consumo para la formacién 5

Viajes formativos 6

Material de oficina 7

Alquiler de equipos y maquinaria (excluido leasing) 8
Amortizacion de maquinaria, instalaciones y equipos 9
Otros gastos de funcionamiento necesarios para el desarrollo del programa 10
TOTAL GASTOS MODULO B 11

TOTAL GASTOS MODULO B ABONABLES (menor de 11 o subv. médulo B) 12
4.3 GASTOS SALARIALES DEL ALUMNADO-TRABAJADOR

Salarios 13
Seguridad Social a cargo de la Empresa 14
TOTAL GASTOS SALARIALES 15

TOTAL GASTOS SALARIALES ABONABLES (menor de 15 o subvencion 16
gastos salariales)

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA (3+11+15) 17
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA LIQUIDABLES (4+12+16) 18
IMPORTE ABONOS RECIBIDOS MEDIANTE ANTICIPO 19
IMPORTE A DEVOLVER (19-18) 20
IMPORTE POR EL QUE SOLICITA TRANSFERENCIA (18-19) 21
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5. DECLARACIONES RESPONSABLES

La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacion de la entidad que se indica, declara que
todos los datos consignados son veraces, declarando expresamente:

- Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias con la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha. (Esta declaracion sustituira a la autorizacion a la que se refiere el siguiente apartado, cuando
se trate de subvenciones que no superen la cantidad de 60.000 euros en el caso de entidades sin
animo de lucro, asi como cuando se trate de subvenciones concedidas a otras Administraciones
Publicas, organismos, entidades publicas y fundaciones del sector publico, dependientes de aquellas,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

- Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones por reintegro de subvenciones. (Esta
declaracion sustituira a la autorizacion a la que se refiere el siguiente apartado, cuando se trate de
subvenciones que no superen la cantidad de 60.000 euros en el caso de entidades sin animo de lucro,
asi como cuando se trate de subvenciones concedidas a otras Administraciones Publicas, organismos,
entidades publicas y fundaciones del sector publico, dependientes de aquellas, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

En relacion con la percepcion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o
internacionales, declara que:

[J No ha obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad.

[] Si ha obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, segun se
detalla:

Entidad Concedente N.LF. Actividad a la que se destina Importe

6. AUTORIZACIONES:

Con la presentacion de este documento, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar o
recabar documentos elaborados por cualquier otra Administracion salvo que conste en el procedimiento su
oposicion expresa.

En particular, se recabaran lo siguientes datos, salvo que marque expresamente:

[J Me opongo a la consulta de datos relativos al cumplimiento de las obligaciones por reintegro de
subvenciones. (Sélo es exigible en el caso de que la subvencion supere el limite de 60.000€, si la subvencion
se otorga a entidades sin animo de lucro, asi como cuando se trate de subvenciones concedidas a otras
Administraciones Publicas, organismos, entidades publicas y fundaciones del sector publico, dependientes de
aquellas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

Autorizacion de datos tributarios:

[ Autorizo la consulta de datos relativos al cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha (Sdélo es exigible en el caso de que la subvencion supere el limite de
60.000¢€, si la subvencion se otorga a entidades sin animo de lucro, asi como cuando se trate de subvenciones
concedidas a otras Administraciones Publicas, organismos, entidades publicas y fundaciones del sector
publico, dependientes de aquellas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto 21/2008,
de 5 de febrero).
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(En el caso de que se haya opuesto o no haya autorizado la comprobacioén de los datos anteriores, se compromete
a aportar la documentacion pertinente.)

La presente autorizacién se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control
de la subvencioén objeto de la presente solicitud, y en aplicacién tanto de lo dispuesto en el articulo 95.1
k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que permiten, previa autorizacion del
interesado, la cesiéon de los datos tributarios que precisen las Administraciones Publicas para el
desarrollo de sus funciones, como por lo establecido en el Real Decreto 209/2003 de 21 de febrero en
lo referente a la Seguridad Social, todo ello de conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y garantia de los derechos digitales.

7. DOCUMENTACION

En relacion con la justificacion del expediente anteriormente referenciado, relativo a subvenciones destinadas
a programas para la recualificacion y el reciclaje profesional, se aporta los siguientes documentos:

[J Justificantes de gasto y pago efectivo de los mismos (néminas, facturas, RLC (TC-1), RNT (TC-2, modelos
111y 190 de retenciones del I.R.P.F., contratos de alumnos/as trabajadores/as, contratos del personal técnico
—administrativo y docente, contratos de arrendamiento, etc. y documentacién que acredite el pago efectivo de
los gastos presentados: documento de pago mecanizado o sellado por el banco, justificante de pago bancario,
etc).

[J Explicacién de los criterios de reparto de aquellos gastos imputados parcialmente. La explicacién de los
criterios de reparto debe permitir no solo conocer las variables que se han utilizado (horas, numero de acciones,
etc.) sino reconstruir los calculos realizados para hallar la cantidad imputada, para lo cual es necesario disponer
de los calculos realizados.

[J Acreditacién de la situacion de la entidad en relacion con el 1.V.A., en aquellos casos en los que se impute
el .V.A. como gasto (Unicamente para entidades sin animo de lucro).

[] Certificado de finalizacién del programa (Anexo VIII), en caso de no haberse presentado previamente.
[J Recibi de material necesario para el desarrollo del programa (Anexo VI).

[] Control de asistencia y seguimiento del programa (Anexo VII).

[J Memoria final de ejecucion del programa.

[] Cuando los programas hayan sido financiados, ademas de con la subvencion, con fondos propios u otras
subvenciones o recursos, debera acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y aplicacion de tales
fondos a las actividades subvencionadas.

[J Acreditacion de haber ingresado el importe correspondiente a la diferencia entre la cantidad justificada y la
recibida en concepto de anticipo, en su caso.

[] Otros documentos (indicar cuales):
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El que suscribe, como representante legal de la entidad declarante, manifiesta que todos los datos consignados
en este documento se corresponden con los gastos efectivamente soportados en la realizacion del programas
subvencionado, quedando todo ello a disposiciéon de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo y demas
organismos competentes para el ejercicio del control de subvenciones, conforme a lo establecido en la Orden de
la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por la que se establecen las bases reguladoras de concesion
de subvenciones para la realizacidon de programas para recualificacién y reciclaje profesional.

a de de 20

A

Fdo:

DELEGACION PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE ECONOMiA, EMPRESAS Y EMPLEO: ALBACETE - Cédigo DIR3:
A08027362; CIUDAD REAL - Codigo DIR3: A08027363; CUENCA - Codigo DIR3: A08027364; GUADALAJARA - Cédigo DIR3:
A08027365; TOLEDO - Cddigo DIR3: A08027366
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AREAS DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS PARA LA RECUALIFICACION Y EL

ANEXO X

RECICLAJE PROFESIONAL

ADGG0508

Coédigo

AGAR0108
AGAR0109
AGAR0110
AGARO0111
AGAR0208
AGAR0209

AGAR0211
AGARO0309

AGAU0108

ELEE0108

ELEE0109

ELES0108
ELES0208

ELES0209

ENAEOQ108

Familia
Profesional:
Area
profesional:

1
Familia
Profesional:

Area
profesional:
Nivel de
cualificacion
2

2 W =_2DNNWW

Area
profesional:
2

Familia
Profesional:

Area
profesional:
1

2

Area
profesional:

Familia
Profesional:

Area
profesional:

Administracion y gestion

Gestion de la informacion y comunicacion

Operaciones de grabacion y tratamiento de datos y documentos

Agraria

Forestal

Denominacién
Aprovechamientos forestales

Gestion de repoblaciones forestales y de tratamientos silvicolas
Gestion de aprovechamientos forestales

Mantenimiento y mejora del habitat cinegético-piscicola
Repoblaciones forestales y tratamientos silvicolas

Actividades auxiliares en aprovechamientos forestales

Gestion de los aprovechamientos cinegético-piscicolas
Actividades auxiliares en conservacion y mejora de montes

Agricultura
Agricultura ecologica

Electricidad y electrénica

Instalaciones eléctricas
Operaciones auxiliares de montaje de redes eléctricas

Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja tension

Instalaciones de telecomunicacién

Montaje y mantenimiento de infraestructuras de telecomunicaciones en
edificios

Operaciones auxiliares de montaje de instalaciones electrotécnicas y de
telecomunicac en edificios

Montaje y mantenimiento de sistemas de telefonia e infraestructuras de
redes locales de datos

Energiay agua

Energias renovables

Montaje y mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas
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ENAEO111

ENAS0108

ENAS0110

ENAT0108

EOCB0108

EOCB0109
EOCB0110
EOCB0111
EOCB0208
EOCB0209
EOCB0210
EOCB0211

EOCB0310
EOCB0311

EOCJ0110
EOCJ0111

EOCJ0311

HOTI0108

IMAIO108

IMAIO110

T

FIETERKD
Of TRALAKS

-1y

Area
profesional:
2

2
Area
profesional:

2

Familia
Profesional:

Area
profesional:

NN=2 =2 NN - N

NN

Area
profesional:
2
2

Familia
Profesional:

Area
profesional:
3

Familia
Profesional:

Area
profesional:

1

2

Area
profesional:

Operaciones basicas en el montaje y mantenimiento de instalaciones de
energias renovables

Gas
Montaje y mantenimiento de redes de gas

Montaje, puesta en servicio, mantenimiento, inspeccioén y revision de
instalaciones receptoras y aparatos de gas

Captacion, tratamiento y distribucion de agua
Montaje y mantenimiento de redes de agua

Edificacion y obra civil

Albaiiileria y acabados

Fabricas de albafileria

Operaciones auxiliares de revestimientos continuos en construccion
Pintura decorativa en construccion

Cubiertas inclinadas

Operaciones auxiliares de albafiileria de fabricas y cubiertas
Operaciones auxiliares de acabados rigidos y urbanizacion
Revestimientos con pastas y morteros en construccion

Pavimentos y albariileria de urbanizacion

Revestimientos con piezas rigidas por adherencia en construccién
Pintura industrial en construccién

Colocaciéon y montaje
Instalacién de placa de yeso laminado y falsos techos
Impermeabilizacién mediante membranas formadas con laminas

Operaciones basicas de revestimientos ligeros y técnicos en construccion

Hosteleria y turismo

Informacién, promocién y desarrollo turistico
Promocidn turistica local e informacién al visitante

Instalacién y mantenimiento

Montaje y mantenimiento de instalaciones

Operaciones de fontaneria y calefaccion-climatizaciéon doméstica

Instalacién y mantenimiento de sistemas de aislamiento térmico, acustico
y proteccioén pasiva contra el fuego

Frio y climatizacién

TisusRsen  SEPE
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IMAR0208 2
IMAR0408 2
Area
profesional:
MAMB0210 2
Familia
Profesional:
Area
profesional:
SEAD0411 2
Area
profesional:
SEAGO0108 2
SEAG0109 3
Familia
Profesional:
Area
profesional:
SSCS0108 2
SSCS0208 2

4

Montaje y mantenimiento de instalaciones de climatizacién y ventilacion-

extraccion
Montaje y mantenimiento de instalaciones calorificas

Instalacién y amueblamiento
Montaje e instalacion de construcciones de madera

Seguridad y medioambiente

Seguridad y prevencion

Operaciones de vigilancia y extincion de incendios forestal y apoyo a
contin. en el medio natural y rural

Gestion ambiental
Gestion de residuos urbanos e industriales
Interpretacion y educacion ambiental

Servicios socioculturales y a la comunidad

Asistencia social
Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio

Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales

riBSksocn  SEPE
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